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- INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE GONCALVES — PREV
Rua Antonio Caetano da Rosa, 407 — Centro — Gongalves/MG (35) 99988-6730

Ata da Reunido Ordinaria do Conselho Administrativo

do Instituto de Previdéncia Municipal de Gong¢alves —- PREVGON

Aos 31 (rinta e um) dias do més de agosto do ano de 2022, as 18:00 horas, na sede do PREVGON,
localizada na Rua Antonio Caetano da Rosa, n® 407, Centro, Municipio de Gongalves, Estado de Minas
Gessis reuniram-se os membros do Conselho Administrativo, nomeados pelo Decreto n°® 2.898, de 24 de
Maio de 2021, apos convocagdo da Diretora Presidente do PREVGON, com os seguintes membros: Adriano

42 Silva Vieira. Camila Christine Simdes Camargo, Marcio Vieira de Paula e Sofia de Lelis Ribeiro Toledo,

LLLLLLLLLLLERLLL

todos abaixo assinados.

Foram zbordados os seguintes assuntos pela Diretora Presidente:
>>> Apresentagdo do Relatorio de Distribuigdo do Patriménio Liquido, por fundo de investimento, com
saldo em 31/07/22, conforme relatério em anexo. Patrimoénio liquido: R$ 4.265.985,10 (quatro milhdes,
Juremios e sessenta e cinco mil, novecentos e oitenta e cinco reais e dez centavos);

>>> Apresentacdo, andlise e aprovagdo dos relatorios do PREVGON: Demonstrativo do Movimento
Musmerario - DMN, Balancete da Receita e da Despesa da competéncia: Julho/22;

~>> Camila convidou os presentes para participarem do 10° Seminario Regional da AMIPREM e 2°
Emeostro Previdenciario do INPREV em Varginha, nos dias 17 e 18 de Novembro de 2022;

>>> Apos andlise e discussdo, ficou APROVADA a PROPOSTA ORCAMENTARIA para o exercicio de
2023 contendo as Receitas, Despesas e a metodologia dos calculos, elaborada pela empresa
CONTABILPREV, ap6s ser discutida e revisada com a Diretora Presidente do Prevgon Sra. Camila. Da
proposta anterior apresentada, houve apenas uma mudanga na dotacdo orgamentaria EQUIPAMENTO E
MATERIAL PERMANENTE, fonte: 1.802, aumentando seu saldo, para isto foi retirado o valor de RS
27 0000 da dotagdo or¢amentaria RESERVA DE CONTINGENCIA OU RESERVA DO RPPS fonte
1802

~>> Camila e Regina farfio a prova para a nova Certificagdo Profissional em setembro/22;

~> Camila relatou, na reunidio do més passado, o interesse de contratar uma empresa de a soria para

suniii-la na certificagdo do Pro-Gestdo. Ela cotou com a empresa ABCPREV que orgou o valor de RS

16 800,00 para a prestagdo do servigo solicitado. Camila achou o valor muito alto e tentara, mais uma
elahorar a documentagdo sozinha;
>>> Com relacdo ao IX Encontro de RPPS MG em Trés Pontas, realizado nos dias 10, 11 e 12 de Ago e
2022 Camila e Luciano fizeram inscri¢do para participarem, mas por motivo de aumento na demandg\ do
servico interno no PREVGON, Camila achou prudente ndo irem mais;

»>> Camila expds que venceu no dia 11/07/22 o contrato com a empresa SGPREV - locagdo de sistema
deskiop para RPPS (com o objetivo de registrar a folha de pagamento e outras rotinas operacionais do

PREVGON). Demorou para conseguir as trés cotagdes. A empresa que ofereceu o melhor pre¢o foi

LLLLLLLLL tmrmmmuumm
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/S INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE GONCALVES — PREVGON
Rua Antonio Caetano da Rosa, 407 — Centro — Gongalves/MG (35) 99988-6730

novamente a SGPREV, com o valor mensal, passando de R$ 640,00 — contrato vencido, para R$ 750.0¢
Como o valor estava dentro do esperado, Camila finalizou o processo, para que 0 PREVGON ndo ficasse
com problemas na execugdo de suas tarefas cotidianas, publicando o extrato deste contrato em 17/08/2022
no diario eletrénico do Municipio. Todos 0os membros presentes aprovaram tal contratagio;

>>> Homenagem poOstuma ao nosso aposentado LAZARO DONIZETTI DA SILVA, que faleceu em
13/08/22. Ele aposentou pelo PREVGON no dia 01/01/2019, era muito querido por todos, foi um servidor
dedicado e amigo de muitos servidores da Prefeitura. Ja foi regularizada a situagdo para sua esposa Sra.
Doraci receber sua pensao.

Nada mais havendo a tratar, esta ata foi lida, aprovada e assinada pelos membros presentes. Gongalves, 31

de Agosto de 2022.

Adriano da Silva Vieira

%JQ&
Sofia de Lelis le;éiro Toledo
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2 of 5

Fundo

07.111.384/0001-69 - BB
PREV RF IRF-M TIT. PUB FI

11.328.882/0001-35 - BB
PREV RF IRF-M1TIT. PUB FIC
Fi

11.328.882/0001-35 - BB
PREV RF IRF-M1 TIT. PUB FIC
Fi

13.077.418/0001-49 - BB
PREV RF REFERENCIADO Dl
LONGO PRAZO PERFIL FI

EM COTAS DE FI

13.077.418/0001-49 - BB
PREV RF REFERENCIADO Dl
LONGO PRAZO PERFIL FI
EM COTAS DE FI

42.592.315/0001-15 - BB RF
CURTO PRAZO
AUTOMATICO FI EM COTAS
DE FI

42.592.315/0001-15 - BB RF
CURTO PRAZO
AUTOMATICO FI EM COTAS
DE FI

10.740.658/0001-93 - FI
CAIXA BRASIL IMA-B TIT.
PUB RF LONGO PRAZO

03.737.206/0001-97 - FI
CAIXA BRASIL RF
REFERENCIADO DI LONGO
PRAZO

Saldo g -

Satitior Aplicacoes Resgates
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
R$ 96.822,73 R$ 0,00 R$ 0,00
R$190.276,31 R$ 0,00 R$ 0,00
R$ 54.288,72 R$ 0,00 R$ 11.828,31
R$ 605.491,89 R$1.286,40 R$ 0,00
R$ 0,00 R$180.58321 R$181.45596
R$ 50,00 R$ 0,00 R$ 50,08
R$ 226.038,63 R$ 0,00 R$ 0,00
R$ 610.89146 R$ 0,00 R$ 0,00

Saldo Atual Participagao
R$ 0,00 0,0000%

R$ 97.831,75 2,2933%
R$192.259,24  4,5068%

R$ 4299853  1,0079%

R$ 613.052,48 14,3707%

R$ 0,00 0,0000%

R$ 0,00 0,0000%

R$ 223.94817 52496%

R$ 617.042,45 14,4642%

Retorno R$

R$1.009,02

R$1.982,93

R$ 538,12

R$ 6.274,19

R$ 872,75

R$ 0,08

-R$ 2.090,46

R$ 6.150,99

Retorno %

11313%

1,0421%

1,0421%

1,0362%

1,0362%

0,8102%

0,8102%

-0,9248%

1,0069%

Efetivo % /7«_

0,0000%

1,0421%

1,0421%

0,9912%

1,0340%

0,8102%

0,1602%

-0,9249%

1,0068%

31/08/2022 14:45
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Retorno R$ Retorno %  Efetivo %

Saldo ; s ) . ,.
Fundo anterior Aplicagoes Resgates Saldo Atual Participagao
30.036.235/0001-02 - FI CAIXA
INDEXA BOLSA AMERICANA B & _ o
MULTIMERCADO LON GO | R$ 140.799,96 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 155.028,70 3.6341% R$ 14.228,74 10,1056% 10,1056%
PRAZO “ .
EXTERIOR %\
Fundo Saldo Aplicagbes Resgates Saldo Atual Participacao s ek . Retorno %  Efetivo %
anterior R$ .
17.502.937/0001-68 - FI EM _ kil
R$ 10437475 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 112.596,39 2,6394% R$ 8.22164 7,8770% 7,8770%

BDR N{VEL |

ACOES CAIXA INSTITUCIONAL A}W

31/08/2022 14:45
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CONTABILIDADE & PREVIDENGI
MUNICIPAL

CONTABILPREV

METODOLOGIA DE CALCULO DA PROPOSTA ORGCAMENTARIA ESTIMADA DA
AUTARQUIA DENOMINADA INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
GONCALVES - PREVGON PARA O EXERCICIO DE 2023

A estimativa da receita do PREVGON para o exercicio de 2023 teve como

parametro de calculo, a competéncia abril/2022 de todos os 6rgédos contribuintes.

Uma vez que a Tabela de Despesas para 2023 ainda néo foi publicada pelo
TCEMG, os codigos das despesas estéo baseados na tabela publicada pelo referido
érgéo para 2022. J4 os codigos das receitas e as fontes e destinagdo de recursos
estiao de acordo com as tabelas publicadas pelo TCEMG para 2023, sendo
respectivamente: o Ementario da Receita Orcamentaria 2023 e Tabela de
Classificagdo de Fontes e Destinagoes de Recursos 2023, esta ultima com
alteracdes significativas quando comparadas a de 2022. Foram observadas ainda as
seguintes normas: Portaria Interministerial n® 163, de 04 de maio de 2001 (com
redacdo dada pela Portaria Conjunta STN/SOF/ME n° 16, de 11 de fevereiro de
2021), no que é cabivel, o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico —
MCASP, Portaria Conjunta STN/SOF n® 20 de 23 de Fevereiro de 2021, Portaria n°
710 de 25 de fevereiro de 2021 e Portaria STN n° 831 de 07 de maio de 2021.

As aliquotas consideradas na estimativa da receita de contribuicdo foram

determinadas no plano de custeio apresentadas no altimo Calculo Atuarial, bem

como as disposicdes contidas na Emenda Constitucional n°® 103/2019, as quais

- R
5, i
% Dos 6rgaos empregadores 14,00%; : d{'@\»

Serao:

< Dos servidores ativos 14,00%;

CONTABILPREV ASSESSORIA MUNICIPAL LTDA
Av. Ari Marques n.° 200, apto 101— Centro — Bom Despacho — CEP 35.630-080
Telefax (37)3522-3581 e-mail: contabilprevassessoria@contabilprev.com.br
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CONTABILIDADE & PREVIDENCIA
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CONTABILPREV

+ Dos servidores inativos e pensionistas que superem o teto
constitucional para incidéncia de contribuicdo 14,00%;

%+ Contribuigado para cobertura do Déficit Atuarial 18,00%.

De acordo com instrucbes da Secretaria de Tesouro Nacional, quando o

déficit atuarial é calculado através de aliquota cuja incidéncia é sobre a folha de

pagamento, a despesa no 6rgao responsavel pelo pagamento devera ser

empenhada no elemento de despesa 3.1.91.13.00 — Obrigagbes Patronais, sendo a
receita classificada e arrecadada no RPPS no cédigo 7.2.1.5.02.1.1 (Contribui¢cao

Patronal — Servidor Civil Ativo - Principal).

A receita patrimonial foi estimada considerando os repasses rigorosamente
em dia e juros de 9% ao ano, ou seja, 0,75% ao més. As receitas de contribuicbes

foram reajustadas em 15,00%.

Destacamos que conforme o Art. 8° da Portaria Interministerial n°® 163, de 04
de maio de 2001, a Reserva do RPPS tem tratamento diferente da Reserva de
Contingéncia, sendo a do RPPS identificada no codigo
99.997.9999.9999.9.9.99.99.00., enquanto que, para os demais 06rgaos €& no
99.999.9999.9999.9.9.99.99.00. d

Ou seja, a diferenga entre as codificagbes destas duas reservas esta na
SUBFUNGAO (999 e 997).

Relevante destacar que para 2023 vigorara nova codificacdo das fontes e

destinagao de recursos. \“\x

CONTABILPREV ASSESSORIA MUNICIPAL LTDA
Av. Ari Marques n.° 200, apto 101— Centro — Bom Despacho — CEP 35.630-080
Telefax (37)3522-3581 e-mail: contabilprevassessoria@contabilprev.com.br
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Enfatizamos também o que dispde o Art. 2°, Inciso V Portaria Interministerial

n° 163, de 04 de maio de 2001:

“Art. 2° - A classificacdo da receita, a ser utilizada por todos os entes da
Federacdo, consta do Anexo | desta Portaria, ficando facultado o seu
desdobramento para atendimento das respectivas peculiaridades.

- “g” identifica o Tipo de Receita, de acordo com a seguinte estrutura

Ioglca (82)(A)

a) “0”, quando se tratar de natureza de receita nao valorizavel ou

agregadora

b) “1”, a ser utilizado para registrar a arrecadagéo Principal da receita;

(79)(A)

c) “2", a ser utilizado para registrar a arrecadagdo de Multas e Juros de

Mora da respectiva receita; (79)(A)

d) “3”, a ser utilizado para registrar a arrecadagdo da Divida Ativa da

respectiva receita; (79)(A)

e) “4”, a ser utilizado para registrar a arrecadagdo de Multas e Juros de

Mora da Divida Ativa da respectiva receita. (6

conforme quadros abaixo:

9)(1) (T9)(AY’

Portanto, a classificacdo que abaixo apresentaremos devera ser respeitada,

principalmente no que tange os codigos de arrecadagéo das receitas de

Apos a publicagdo pelo TCEMG da Tabela de Despesas, havendo

necessidade, poderdo ocorrer alteragdes na proposta inicial encaminhada.

Assim, diante das diretrizes acima especificadas, a estimativa de receita e

despesa do PREVGON para o exercicio de 2023, segue de forma provisoria,

cODIGO ESPECIFICACAO DA RECEITA Fonte | Total Estimado
1.2.1.5.01.1.1 | Contribuicdo do Servidor Civil Ativo - Principal 1.800 830.000,00
1.2.1.5.01.2.1 | Contribui¢do do Servidor Civil Inativo - Principal 1.800 500,00
1.2.1.5.01.3.1 | Contribuicdo do Servidor Civil - Pensionistas - Principal 1.800 500,00
1.2.1.5.02.1.1 | Contribuig¢do Patronal - Servidor Civil Ativo - Principal 1.800 500,00

123000 a0 %%3%323%)

CONTABILPREV ASSESSORIA MUNICIPAL LTDA
Av. Ari Marques n.° 200, apto 101— Centro — Bom Despacho —
Telefax (37)3522-3581 e-mail: contabllprevassessorla@comabllprev com

\
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Remuneracdo dos Recursos do Regime Préprio d
13.2.1.040.1 Previdénciz Social - RPPS - - P?inc?ﬁal o ) L.600 25.000,00
13.21.04.0.1 Rem‘unAera'géo d_os Recursos dq Rggime Préprio de 1.802 437.000,00
Previdéncia Social - RPPS - - Principal
1.9.2.2.03.0.1 | Restitui¢do de Beneficios Previdencidrios - Principal 1.800 500,00
1.9.2.2.99.0.1 | Outras Restituigdes - Principal 1.800 500,00
1.9.99.03.0.1 Compgnsagaes Financeiras entre os Regimes de Previdéncia 1.800 50.000,00
- Principal
7.2.1.5.02.1.1 | Contribuicdo Patronal - Servidor Civil Ativo - Principal 1.800| 1.896.000,00
Transf. Financ. Transferén.ci.a Financeira para paga'rr?ento de Apos/Pen de 1.500 573.000,00
Responsabilidade do Tesouro Municipal
TOTAL GERAL 3.813.500,00
cODIGO ESPECIFICACAO DA DESPESA Fonte | Total Fixado
04. ADMINISTRACAO 410.000,00
04.122. ADMINISTRACAO GERAL 410.000,00
04.122.0001. PROGRAMA DE PREVIDENCIA 410.000,00
04.122.0001.2001 | MANUTENCAO DESPESAS ADMINISTRATIVAS RPPS 410.000,00
3.1.90.04.00 Contrato por tempo determinado 1.802 18.000,00
3.1.90.11.00 Venc. Vantagens Fixas-Pessoal Civil 1.802 100.000,00
3.1.90.13.00 Obrigacdes Patronais 1.802 4.000,00
3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 1.802 1.000,00 |
3.1.90.92.00 Despesas de Exercicios Anteriores 1.802 1.000,00
3.1.90.94.00 Indenizacdes e Restituigdes Trabalhistas 1.802 1.000,00
3.1.91.13.00 Obrigacoes Patronais 1.802 32.000,00
3.3.90.08.00 Olft.ros Beneficios Assistenciais do Servidor ou do 1.802 1.000,00
Militar
3.3.90.14.00 Diarias - Pessoal Civil 1.802 25.000,00
3.3.90.30.00 Material de Consumo 1.802 8.000,00
3.3.90.33.00 Passagens e Despesas ¢/ Locomogdo 1.802 2.000,00
3.3.90.35.00 Servicos de Consultoria 1.802 20.000,00
3.3.90.36.00 Outros Serv.Terceiros-Pessoa Fisica 1.802 25.000,00
3.3.90.39.00 Outros Serv.Terceiros-Pessoa Juridica 1.802 130.000,00
33.90.40.00 Servigos d? Tecnologia da Informacdo e Comunicagao - 1.802 30.000,00
Pessoa Juridica
3.3.90.47.00 Obrigacdes Tributarias e Contributivas 1.802 1.000,00
3.3.90.92.00 Despesas de Exercicios Anteriores 1.802 1.000,00

Av. Ari Marques n.° 200, apto 101— Centro — Bom Despacho —
Telefax (37)3522-3581 e-mail: contabllprevassessorla@contabllprev com.br /

>y
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3.3.91.97.00 Aportes p/ Cobertura Déficit Atuarial 1.802 1.000,00
4.4.90.52.00 Equipamento e Material Permanente 1.802 29.000,00
089. PREVIDENCIA SOCIAL 2.555.000,00
09.272. PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO 2.555.000,00
09.272.0001. PROGRAMA DE PREVIDENCIA 2.555.000,00
09.272.0001.2002 | MANUTENGAO DE OUTRAS DESPESAS RPPS 181.000,00
3.3.90.39.00 Outros Serv.Terceiros-Pessoa Juridica 1.500 1.000,00
3.3.90.47.00 Obrigacdes Tributarias e Contributivas 1.800 33.000,00
3.3.90.86.00 Compensagdes a Regimes de Previdéncia 1.800 50.000,00
3.3.90.91.00 Sentencas Judiciais 1.800 50.000,00
3.3.90.92.00 Despesas de Exercicios Anteriores 1.800 1.000,00
3.3.90.93.00 Indenizacdes e Restituicdes 1.800 25.000,00
3.3.91.93.00 Indenizacdes e Restituicdes 1.800 20.000,00
4.6.90.71.00 Principal da Divida Contratual Resgatado 1.800 500,00
4.6.90.73.00 Correcdo Monetéria ou Cambial da Divida Contratual 1.800 500,00
Resgatada
09.272.0001.2003 | MANUTENGAO APOS. E PENS. DO RPPS 1.802.000,00
3.1.90.01.00 Aposentadorias do RPPS, Reserva Remunerada e 1.800 | 1.550.000,00
Reformas dos Militares
3.1.90.03.00 Pensdes do RPPS e do Militar 1.800| 200.000,00
3.1.90.91.00 Sentencas Judiciais 1.800 50.000,00
3.1.90.92.00 Despesas de Exercicios Anteriores 1.800 2.000,00
MANUTENCAO APOS. E PENS. DO TESOURO
09.272.0001.2004 MUNIClPAE 572.000,00
31.90.01.00 Aposentadorias do RPPS, Reserva Remunerada e 1.500| 300.000,00
Reformas dos Militares
3.1.90.03.00 Pensdes do RPPS e do Militar 1.500| 250.000,00
3.1.90.91.00 Sentencas Judiciais 1.500 20.000,00
3.1.90.92.00 Despesas de Exercicios Anteriores 1.500 2.000,00
99. RESERVA FINANCEIRA RPPS 848.500,00
99.997.* RESERVA FINANCEIRA RPPS 848.500,00
199.997.9999.* RESERVA DO RPPS 848.500,00
1 99.997.9999.9999* | RESERVA DO RPPS 848.500,00
19.9.99.99.00 Reserva de Contingéncia ou Reserva do RPPS 1.800| 821.500,00
9.9.99.99.00 Reserva de Contingéncia ou Reserva do RPPS 1.802 7.000,00
Total 3.813.500,00

CONTABILPREV ASSESSORIA MUNICIPAL LTDA
Av. Ari Marques n.° 200, apto 101— Centro — Bom Despacho — CEP 35. 630-080
Telefax (37)3522-3581 e-mail: contabilprevassessoria@c

bilprev. combr

\s/ &\“‘[




CONTABILIDADE & PREVIDENCIA
MUNICIPAL

CONTABILPREV

*Conforme Art. 82 da Portaria Interministerial n2 163, de 04 de maio de 2001

Fontes Vide Tabela de Fontes de Recursos para 2023 do TCEMG.

Bom Despacho, 25 de julho de 2022.

Christie Rodrigues da Silva

Diretor

,//

CONTABILPREV ASSESSORIA MUNICIPAL LTDA
Av. Ari Marques n.° 200, apto 101— Centro — Bom Despacho — CEP 35.630-080
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FOLHA N°
045

PREVGON

ABCPREV GESTAO E FORMACAO PREVIDENCIARIAS (

Av. Principe de Gales, 71 e Principe de Gales ¢ Santo André e SP e CEP 09060-650
Telefone (11) 2381-6350 * Whats App: (11) 98937-7075 » www.abcprev.com.br

—
: S~
Sdo Paulo, 12 de agosto de 2022

Ao Instituto de Previdéncia de Gongalves
Ref. Proposta comercial para prestacao de assessoria previdenciaria.
Prezado Sra. Camila, e com satisfagdo que a ABCPREV Gestdao e Formacao
Previdencidrias, inscrita no CNPJ] 16.778.036/0001-30, apresenta proposta
comercial para assessoria previdenciaria.
Informamos que, constantemente, a ABCPREV tem ampliado sua equipe de
trabalho, altamente capacitada e experiente na gestdo dos RPPS,
assegurando aos clientes a qualidade, seguranca e exceléncia na gestdo
previdenciaria.
Cordialmente,
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OBJETO DA PRESTACAO DE SERVIGO

Os servicos oferecidos nessa proposta sdo para prestagdo de servigos de
assessoria técnica especializada ao Instituto de Previdéncia de Gongalves, na
modalidade remota, pelo prazo de seis meses, conforme Anexo I - Termo de
Referéncia

CONDICOES COMERCIAIS

O valor global para a prestacdo dos servicos apresentados nessa proposta €
de R$ 16.800,00 (dezesseis mil e oitocentos), divididos em seis parcelas de
R$ 2.800,00 (dois mil e oitocentos reais).

A presente proposta tem validade de 30 (trinta) dias.

Foram considerados todos os custos diretos e indiretos.

Prazo contratual de seis meses.

Atenciosamente,

&

&

FOE L B

re / ﬁzﬁﬁiﬁ;% Antonio Postal
Representante Legal

S s

Av. Principe de Gales, 71 ¢ Principe de Gales ¢ Santo André e SP e CEP 09060-650
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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO DA PRESTAGAO DE SERVICO

Contratagdo de empresa especializada para a realizacao de servigos de consultoria

previdenciaria, voltada para a area de gestao, visando a certificacdo do Instituto no
Programa de Certificagdo Institucional e modernizagido da Gestdo dos Regimes
Proprios de Previdéncia Social — Pro-Gestdo RPPS.

2. DOS PRODUTOS A SEREM ENTREGUES

2.1 Implantacao do Pro Gestio

Consultoria ao Instituto, visando a certificacdo no Pro-Gestao RPPS de acordo com
as etapas e servicos descritos abaixo.

ETAPA 1 - DIAGNOSTICO ATUAL DO RPPS

Nesta etapa, sera analisado a situagdo em relacdo aos requisitos do Pro-Gestéo,
mediante informagdes e documentos fornecidos, contemplando:

Definicao da equipe responsavel pelo projeto:

Orientac&o para a realizagéo da ades&o ao Pro-Gest&o:

Analise de informacdes e da legislagao:

Discussdo com o grupo de trabalho sobre o escopo que definira a
execucao dos trabalhos;

Emisséo de relatério de diagnostico, com a situagdo do Instituto com

relagao aos 24 requisitos do Pro-Gestdo e com indicagao das aces a
serem realizadas para certificacéo.

ETAPA 2 - PLANEJAMENTO E EXECUCAO

Av. Principe de Gales, 71 ¢ Principe de Gales ® Santo André ¢ SP e CEP 09060-650
Telefone (11) 2381-6350 ¢ Whats App: (11) 98937-7075 « www.abcprev.com.br

Discusséo com a equipe do projeto sobre o resultado do diagnéstico para
possivel revisdo dos requisitos necessarios para conformidade no nivel
de certificagdo definido;

Capacitagao on-line aos conselheiros, diretoria e funcionarios sobre o
programa e sua importancia para a gestdo do RPPS;

Envio do plano de agéo (cronograma) de acordo com o nivel escolhido;
Execucgéo e assessoramento nas atividades descritas no plano de acao;

Elaboragdo de minutas de documentos




ABCPREV

Analise e critica das conformidades dos documentos preenchidos,

editados e aprovados pelo RPPS;

e Analise sobre a conformidade da legislagdo previdenciaria as normas e
exigéncias do PROGESTAO no nivel identificado no diagnéstico;

e Organizac¢do da documentacgao elaborada e fornecida pelo RPPS, para

facilitar o processo de auditoria de certificacao.

ETAPA 3 - PREPARAGAO E ACOMPANHAMENTO PARA A CERTIFICAGAO

e Auxilio para a contratacdo da entidade certificadora homologada pela
SPREV

e Entrega do ambiente com a documentacio organizada para o processo
de certificagao

e Emissao do relatério final de execugao dos servigos;

e Acompanhamento da equipe durante o processo de auditoria de
certificacao

e Preparacao das acdes necessarias para o processo de certificagao.

e Correcao dos apontamentos realizados pela Certificadora durante o

processo de certificacdo.

RELAGAO DE MINUTAS DE DOCUMENTOS QUE SERAO ENTREGUES E/OU
REVISADOS

e Plano de acdo, que permita ao RPPS aperfeicoar sua gestdo e
implementar as agdes do PRO-GESTAO;

e Manuais de procedimentos, contemplando o fluxograma e a
manualizacido dos processos das areas indicadas no manual correlatas
ao nivel definido.

¢ Regimento, regulamento e relatério para a estrutura de Controle Interno;

e Politica de Seguranca da Informacgao, aplicavel a todos os servidores e
prestadores de servico que acessam informacdes do RPPS, indicando a
responsabilidade de cada um quanto a seguranga da informacgao;

e Relatério de Governanca Corporativa, objetivando o cumprimento dos
requisitos obrigatoérios do Pro-Gestao;

e Relatorio de gestao atuarial, com a analise dos resultados das avaliagées

atuariais anuais relativas aos 3 (trés) ultimos exscicios;

Av. Principe de Gales, 71 ¢ Principe de Gales ® Santo André e SP « CEP 09060-650
Telefone (11) 2381-6350 * Whats App: (11) 98937-7075 * www.abcprev.com.br
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Cédigo de Etica, para divulgagao aos servidores do RPPS, segurados
(servidores ativos, aposentados e pensionistas);

e Regimento, regulamento e relatério para os servicos de Ouvidoria
e Plano de Capacitagdo anual, contemplando os temas minimos exigidos
pelo Pré-Gestao.
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